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Associacdo Proflssional dos Gedgrafos do Estado do Ceard
Fundada em 9 de setembro de 1998

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
N° 01/2009 DA ASSOCIACAO ROFISSIONAL
DOS GEOGRAFOS DO ESTADO DO CEARA
— APROGEO-CE, REALIZADA NO DIA 19 DE
JANEIRO DE 2009.

As dezenove horas do dia dezenove de janeiro de dois mil e nove, atendendo
o Edital de Convocagéo publicado no Jornal o Estado, edicdo do dia 09 de
janeiro de 2009, pagina n°® 11, e enviado aos associados através de e-mail’s,
com o seguinte teor: “Fortaleza, 09 de janeiro de 2009. Edital de
Convocagao - Assembléia Geral Ordinaria da Associagdo Profissional
dos Geodgrafos do Estado do Ceara — APROGEO. O Presidente da
Associagao Profissional dos Geodgrafos do Estado do Ceara -
APROGEO, anteriormente denominada Associagcdo dos Profissionais
Bacharéis em Geografia do Estado do Ceara - APROGEO, no uso de
suas atribuicoes conferidas pela alinea “b”, do Art. 35 do Estatuto desta
Entidade de Classe convoca seus associados para se reunirem em
Assembléia Geral Ordinaria, na forma do disposto nos artigos 16 a 21
do mesmo Estatuto, a realizar-se no dia 19 de janeiro de 2009, as 18:30
horas em primeira convocagcao com quorum minimo de 20% dos
associados ou em segunda convocagao as 19:00 horas com qualquer
numero de associados presentes, na sede do Crea-CE, a Rua Castro e
Silva n° 81, segundo andar, Centro, Fortaleza-CE, para deliberar sobre a
seguinte Ordem do Dia: 1) Aprovacao de Ata; 2) Analise do parecer do
Conselho Fiscal sobre o Plano Orgcamentario Anual e Balango
Financeiro e Patrimonial da APROGEO - exercicio 2008; 3) Analise do
Relatério de Atividades da APROGEO - exercicio 2008; 4) Analise e
providéncias acerca do Oficio n° 2915/2008-CRC/CREA-CE; 5) Reanalise
da Primeira e Segunda Alteracdao Estatutaria da APROGEO realizadas
em 22/11/2006 e 04/09/2007, respectivamente; 6) Analise da Terceira
Alteragao Estatutaria da APROGEO. Geog. Sebastido Tarcisio Assung¢ao
Cordeiro - Pres. da APROGEO - Crea-CE n° 14941D.” Em segunda
convocacgao compareceram a Assembléia Geral os Diretores Executivos da
APROGEO-CE, Presidente — Geog. Sebastido Tarcisio Assungéo Cordeiro, o
Secretario Geral - Geog. Francisco llan de Quairoz Leite e o Tesoureiro Geral
— Geog. Francisco Fontenele Meira. Estiveram presentes também os
membros do Conselho Fiscal — Geog. José Océlio Ferreira Farias e o Geog.
Paulo Roberto Silva Pessoa, bem como os profissionais Gedgrafos —

Sede: Rua Padre Roma n° 1360, Bairro de Fatima; CEP: 60040-360 - Fortaleza-CE
Fone/Fax: (85) 3214.0795 / 87744646 - CNPJ N.° 03.310.673/0001-36
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Cristiano Alves da Silva, Luzilene Pimentel Saboéia, Querubina Aurélio
Bezerra e Raimundo Renato Gomes. A Sesséao foi aberta pelo Sr. Presidente
que deu as Boas-vindas a todos agradecendo-lhes pela presenca. Em
seguida foram analisados os itens de pauta na seguinte ordem: 1)
Aprovagao da Ata: o Sr. Presidente colocou em discussdao a Ata da 82
Reunido Ordinaria da Diretoria Executiva da Associacdo Profissional dos
Geografos do Estado do Ceara — APROGEO-CE, realizada no dia 19 de
novembro de 2008, enviada anteriormente aos associados através de e-
mail’'s. Nao havendo manifestagbes contrarias a mesma foi colocada em
regime de votacgédo tendo sido aprovada por unanimidade dos participantes da
aludida reunido. 2) Analise do parecer do Conselho Fiscal sobre o Plano
Orcamentario Anual e Balango Financeiro e Patrimonial da APROGEO -
exercicio 2008: Foi apresentado o Parecer aprovado pelo Conselho Fiscal
da APROGEO-CE, de seguinte teor: “PARECER DO CONSELHO FISCAL -
O Conselho Fiscal da Associagao Profissional dos Geoégrafos do Estado
do Ceara — APROGEO-CE, composto pelos Geégrafos Luiz Cruz Lima,
José Océlio Ferreira Farias e Paulo Roberto Silva Pessoa, eleitos em
Assembléia Geral Ordinaria realizada em 3 de dezembro de 2007, na
forma do disposto no Art. 45 do Estatuto desta Entidade de Classe para
exercer mandato de dois anos compreendidos entre o periodo de 1° de
janeiro de 2008 a 31 de dezembro de 2009 possui atribuigoes
especificas estabelecidas no Art. 42 do mesmo Estatuto. No dia 14 de
janeiro de 2009 este Conselho Fiscal reuniu-se e analisou a
Movimentagao Financeira (receita/despesa) e o Balango Patrimonial da
APROGEO-CE, no periodo compreendido entre 1° de agosto a 31 de
dezembro de 2008. Apdés anadlise constatamos que a receita da
APROGEO-CE no periodo supracitado foi da ordem de R$ 7.298,10 (sete
mil, duzentos e noventa e oito reais e dez centavos), sendo R$ 98,10
(noventa e oito reais e dez centavos) referentes a saldo em conta
corrente em 1° de agosto de 2008, R$ 3.600,00 (trés mil e seiscentos
reais) oriundos da 22 parcela do Convénio n° 03/2008 celebrado entre o
Crea-CE e a APROGEO-CE, depositados em 18 de agosto de 2008 e R$
3.600,00 (trés mil e seiscentos reais) oriundos da 3? parcela do mesmo
Convénio, depositados em 15 de dezembro de 2008. As despesas da
APROGEO-CE no periodo considerado foram da ordem de R$ 3.674,39
(trés mil, seiscentos e setenta e quatro reais e trinta e nove centavos)
conforme planilha anexa, referente a gastos com manuten¢ao de conta
bancaria, lanches para reunidao da Entidade, pagamento de impostos,
despesas de cartério, postagem de correspondéncias, copias de
documentos, impressao de documentos, recarga de cartuchos para
impressora, além de aquisicdo, com recursos oriundos do Crea-CE, em
sistema de comodato, de: um Data Show — PROJETOR POWERLITE
S6+EPSON (N. Fiscal n° 017810), uma Tela de Projecao de 180 X 180
Standart com Tripé (N. Fiscal n° 1191), um Aparelho Celular LG KP106
LIVRE GSM (N. Fiscal n° 44634) e um Armario de Ago com quatro
prateleiras marca Ago Forte (N. Fiscal n° 002322). O saldo bancario
verificado no dia 2 de janeiro de 2009 é da ordem de R$ 3.623,71 (trés

mil, seiscentos e vinte e trés reais e setenta e um centavos), conforme
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extrato bancario anexo. Constatamos ainda que o Balango Patrimonial
Integralizado da APROGEO-CE até o dia 31 de dezembro de 2008 é
constituido de: 1) um aparelho GPS; 2) uma impressora de computador;
3) um moédulo estabilizador 440W. Constatamos também a aquisi¢ao no
exercicio de 2008, com recursos oriundos do Crea/CE, em sistema de
comodato, de: 1) um NOTEBOOK ACER 4520-5235 / Turion 64X21.9Ghz /
2Gb de memoria / HD 160Gb / DVD Ruv / Web Com / 14”.1 | com mouse
sem fio e maleta; 2) um Data Show - PROJETOR POWERLITE
S6+EPSON; 3) uma Tela de Projegao de 180 X 180 Standart com Tripé; 4)
um Aparelho Celular LG KP106 LIVRE GSM; 5) um Armario de Ago com
quatro prateleiras marca Ago Forte. CONSIDERAGCOES FINAIS:
Considerando que as despesas realizadas com recursos oriundos do
Convénio n° 03/2008 celebrado entre o Crea-CE e a APROGEO-CE foram
gastos estritamente de conformidade com a Clausula Terceira do
Convénio supracitado, bem como o disposto no inciso Il, do Art. 24 da
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993. Considerando que a Diretoria
Executiva da APROGEO-CE, no periodo considerado, administrou esta
Entidade de Classe de conformidade com o disposto na alinea “b” do
Art. 31 do seu Estatuto. Considerando que este Conselho Fiscal nao
constatou nenhuma infringéncia ao Estatuto desta Entidade de Classe,
no periodo considerado, que merecesse ser sublinhada. Diante do
exposto no uso das atribuicoes conferidas pelo Art. 42 do Estatuto
desta Entidade de Classe este Conselho Fiscal aprova a prestacao de
contas da APROGEO-CE no periodo de 1° de agosto a 31 de dezembro
de 2008 e recomenda ao Plenario a sua aprovagcao, bem como a
Movimentagao Financeira e o Balango Patrimonial da APROGEO-CE do
exercicio de 2008, uma vez que, o periodo compreendido entre 1° de
janeiro a 31 de julho de 2008, ja ter sido objeto de analise e deliberagao
por parte deste Conselho Fiscal e do Plenario da APROGEO-CE em
Assembléia Geral Ordinaria realizada em 31 de julho de 2008. Este é o
nosso Parecer, salvo melhor juizo. Fortaleza, 14 de janeiro de 2009.
Geog. José Océlio Ferreira Farias - Coordenador Conselho Fiscal, Geog.
Luiz Cruz Lima - Membro Conselho Fiscal e Geog. Paulo Roberto Silva
Pessoa - Membro Conselho Fiscal.” Em seguida o Parecer do Conselho
Fiscal foi colocado em discussao e ndo havendo manifestacdes contrarias o
mesmo foi colocado em regime de votagdo tendo sido aprovado por
unanimidade. 3) Analise do Relatério de Atividades da APROGEO -
exercicio de 2008: O Sr. Presidente apresentou o Relatério das Atividades
da APROGEO-CE em 2008, aviado com antecedéncia aos associados
através de e-mail’s, de seguinte teor: “RELATORIO DE ATIVIDADES DA
APROGEO-CE em 2008 — A Associacgao Profissional dos Gedgrafos do
Estado do Ceara — APROGEO-CE apresenta a seus associados relatério
sucinto de suas atividades no exercicio de 2008. Em 2008 esta Entidade
de Classe desenvolveu varias atividades com o objetivo de contribuir na
conscientizagdo dos profissionais Geodgrafos sobre os beneficios
trazidos pela Anotacdo de Responsabilidade Técnica - ART,
possibilitando assim um crescimento do niumero desses registros junto

ao Crea-CE. A APROGEO-CE promoveu nesse periodo 13 (treze)
3



129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147
148
149
150
151
152
153
154
155
156
157
158
159
160
161
162
163
164
165
166
167
168
169
170
171
172
173
174
175
176

Reunides com seus associados, oportunidades em que foram
discutidos os mais diversos temas de interesse desta Entidade de
Classe e do Sistema Confea/Crea. Em 24 de abril de 2008, a APROGEO-
CE participou de discussao sobre o PACTO DAS AGUAS, em reuniao
realizada no auditério Adail Barreto, da OAB - Ordem dos Advogados do
Brasil, sec¢ao do Ceara, na Avenida Pontes Vieira, 2666 — Forteleza/CE,
onde varios segmentos da sociedade civil organizada iniciaram as
discussdes acerca da oferta hidrica do Estado do Ceara. A APROGEO-
CE participou da realizagdo do evento “SEMANA DO GEOGRAFO”
realizado de 26 a 30 de maio de 2008, na Universidade Estadual do
Ceara — UECE, onde participamos de mesa redonda que abordou temas
como: legislacéo do Sistema Confea/Crea, Registro Profissional, Cédigo
de Etica Profissional, Anotacdao de Responsabilidade Técnica, Acervo
Técnico, Fiscalizagao etc. O evento em tela contou com a participagao
expressiva de estudantes e profissionais Geografos. Em 23 de junho de
2008, a APROGEO-CE participou da segunda reunidgo do PACTO DAS
AGUAS, realizada no auditério do CETREX — Centro de Treinamento e
Extensdao da EMATECE, oportunidade em que as discussdoes foram
aprofundadas. No periodo de 27 a 29 de agosto de 2008, a APROGEO-
CE se fez presente a terceira reuniao do PACTO DAS AGUAS, realizada
no auditorio do Banco do Nordeste, no Passaré — Fortaleza/CE, quando
foi aprovado um documento intitulado “PACTO DAS - Cenario Atual dos
Recursos Hidricos do Ceara”, que tem como objetivo consolidar
diagnéstico de um pacto para as aguas no Ceara, buscando a
composicao do Cenario Atual dos Recursos Hidricos do Estado,
produto que finaliza esta fase, sendo meio para a etapa de construgao
de um Plano Estratégico. Em 29 de agosto de 2008, a APROGEO-CE
participou do Seminario CRESCE BRASIL, evento realizado pela FNE -
Federagdo Nacional dos Engenheiros e pelo SENGE-CE - Sindicato dos
Engenheiros no Ceara com apoio da UNIFOR e do Sistema
Confea/Crea/Mutua. No més de setembro a APROGEO-CE participou de
mesa-redonda durante Seminario realizado no Departamento de
Geografia da Universidade Federal do Ceara — UFC, sobre temas
relacionados a organizagcao profissional, legislagdo do Sistema
Confea/Crea e registro profissional. Em 23 de outubro de 2008, a
APROGEO-CE participou de mesa-redonda em Seminario sobre os
rumos da Geografia e o mercado de trabalho, promovido pelos alunos
de graduacdo da Universidade Estadual do Ceara — UECE. Em 30 de
outubro de 2008, a APROGEO-CE participou, no Plenario 13 de Maio da
Assembléia Legislativa do Estado do Ceara, do langamento do
documento final intitulado “PACTO DAS AGUAS - Cenario Atual dos
Recursos Hidricos do Ceara”, que tem como objetivo consolidar
diagnostico de um pacto para as aguas no Ceara, buscando a
composicao do Cenario Atual dos Recursos Hidricos do Estado. Em
dezembro de 2008, a APROGEO-CE participou do 3° Congresso Mundial
de Engenheiros WEC/2008 (WEC — World Engineers Convention) e a 652
Semana Oficial da Engenharia, da Arquitetura e da Agronomia -
SOEAA/2008, realizados em Brasilia/DF, no periodo de 02 a 06 de
4
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dezembro de 2008. Em 20 de dezembro de 2008, a APROGEO-CE
participou de um momento histérico na Cidade de Fortaleza, onde foram
mobilizadas cerca de quatro mil pessoas através de diversas entidades,
para o plantio de 60.000 (sessenta mil) mudas de arvores frutiferas e
ornamentais na Fazenda Uirapuru (Campus da UECE), no intervalo de
8:00 as 9:00 horas da manha, com o objetivo de colocar nossa Fortaleza
no LIVRO DOS RECORDES. Essas sao algumas das atividades
desenvolvidas por esta Entidade de Classe no exercicio de 2008.
Fortaleza, 6 de janeiro de 2009 - Geog. Sebastido Tarcisio Assungédo
Cordeiro - Pres. da APROGEO-CE - Crea n° 14941D.” Colocado em
discussdo e n&o havendo manifestagdes contrarias o Relatorio de Atividades
da APROGEO - exercicio de 2008 foi colocado em regime de votagao tendo
sido aprovado por unanimidade. 4) Analise e providéncias acerca do
Oficio n° 2915/2008-CRC/CREA-CE: O Sr. Presidente informou a
assembléia que o Oficio supracitado, datado de 19 de novembro de 2008,
informou a esta Entidade que o requerimento protocolado no Crea/CE sob o
n°® 200833230, de 26 de setembro de 2008, que trata da Alteracao
Estatutaria desta Entidade de Classe encontra-se em diligéncia na
Coordenadoria de Registro e Cadastro do Crea/CE, conforme decisdo da
Célula de Apoio a Diretoria, Grupos e Comissbées do Crea/CE, que
identificou alguns impedimentos para efetivar a referida Alteracao Estatutaria.
Segundo a Célula de Apoio, a Ata encaminhada ao Crea/CE juntamente com
o novo Estatuto da Entidade ndo faz mencéo as Alteracdes Estatutarias.
Considerando que o nome da Entidade em tela homologado pelo Confea é
Associagao dos Profissionais Bacharéis em Geografia do Estado do Ceara, a
Célula de Apodio sugere que esta Entidade realize uma Assembléia para
promover a citada alteracdo e que sua Ata faca parte da devida informacao
ao Crea/CE. Colocado em discussdo o Oficio do Crea/CE e posteriormente
em votag&o a assembléia decidiu por unanimidade acatar as suas sugestdes.
5) Reanalise da Primeira e Segunda Alteragao Estatutaria da APROGEO
realizadas em 22/11/2006 e 04/09/2007, respectivamente: O Sr. Presidente
informou a assembléia que identificou o&bice na Primeira Alteracao
Estatutaria: ela deveria ter sido convocada pela Associacéo dos Profissionais
Bacharéis em Geografia do Estado do Ceara e néo pela Associacédo dos
Profissionais Gedgrafos no Estado do Ceara. Em relacdo a Segunda
Alteracao Estatutaria, segundo ele, o 6bice assinalado refere-se a auséncia
de pelo menos trés sbcios eleitos conforme dispbe o Art. 20 do préprio
Estatuto. Colocado em discussdo o item cinco da pauta a assembléia
entendeu que os Obices assinalados nao provocaram prejuizos a Entidade,
portanto, a assembléia deliberou ratifica-los e promover as adequagbes que
se fizerem necessarias na Terceira Alteragdo Estatutaria, que sera feita ainda
nesta sessao. 6) Analise da Terceira Alteragado Estatutaria da APROGEO:
O Sr. Presidente apresentou através de Data Show a proposta da Terceira
Alteracao Estatutaria, enviada com antecedéncia aos associados através de
e-mail’s. Iniciado o processo de discussao, a proposta foi lida item por item,
oportunidade em que cada associado presente pbéde apresentar suas
sugestdes. Apds longo debate foram apresentadas algumas sugestdes de

correcao e alteracéo, que depois de submetidas a aprovagédo da assembléia
5
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foram efetivadas. Exauridas todas as colaboragcbes da assembléia a proposta
da Terceira Alteracédo Estatutaria da APROGEO foi colocada em regime de
votacéo tendo sido aprovada por unanimidade, da forma descrita a seguir: “32
AL'[ERA(}AO - ESTATUTO DA ASSpCIA(;AO PROFISSIONAL DOS
GEOGRAFOS DO ESTADO DO CEARA - APROGEO-CE. CAPITULO | -
DA CONSTITUICAO, DENOMINAGAO, SEDE E FORO - Art. 1° - A
Associagao Profissional dos Geodgrafos do Estado do Ceara -
APROGEO-CE, fundada em Assembléia Geral da categoria realizada em
9 de setembro de 1998, inscrita no CNPJ sob o n° 03.310.673/0001-36, é
uma Associagdo Civil de direito privado sem fins lucrativos,
representativa da Categoria Profissional dos Geografos do Estado do
Ceara, fundamentada na Constituicao da Republica Federativa do Brasil
de 1988, regendo-se pelas disposi¢coes da legislagcao especifica, em
especial pelo disposto nos artigos 53 a 61 da Lei n° 10.406, de 10 de
janeiro 2002 e por este Estatuto. § 1° - A expressdao Associagao
Profissional dos Geégrafos do Estado do Ceara e a sigla APROGEO-CE,
se equivalem para efeito de referéncia e comunicagdo. § 2° — A
APROGEO-CE tem sede na cidade de Fortaleza, Estado do Ceara, a Rua
Padre Roma n° 1360, Bairro de Fatima CEP: 60.025-000 e foro juridico na
mesma cidade. § 3° — A base territorial da APROGEO-CE compreende
todo o territéorio do Estado do Ceara, para efeito de constituicao e
implantagdo das delegacias municipais de base da entidade; § 4° — A
sua duragdao é por tempo indeterminado e o ano social e fiscal
compreendido entre 1 de janeiro a 31 de dezembro de cada ano; § 5°- A
competéncia e a subdivisdo de cada delegacia municipal de base
deverdo constar de regimento Unico, aprovado pelo Conselho de
Delegados Municipais de Base. CAPITULO Il - DOS PRINCIPIOS,
OBJETIVOS E PRERROGATIVAS - Art. 2° - Sao principios da
Associagao: a) Defender e praticar a liberdade e autonomia profissional;
b) Manter posicao de independéncia frente ao Governo Estadual, aos
partidos politicos, as classes dominantes, aos credos religiosos, em
nivel organizativo e politico; c) Defender a democracia assegurando
ampla liberdade de expressdao das correntes de opinidao internas
garantindo o respeito as decis6es das instancias deliberativas, bem
como sua efetiva implementagao; d) Propugnar pela unidade dos
Profissionais Gedgrafos no Estado do Ceara; e) Reivindicar através de
sua luta a legitimacao da representagao dos profissionais junto ao
Sistema Confea/Crea e nos demais servicos que vierem a ser criado
para compor o Sistema Federativo da Categoria; f) Organizar a categoria
em contraposicao a classe patronal desenvolvendo assim uma Entidade
classista e combativa; g) Integrar ao conjunto dos profissionais liberais
do Sistema Confea/Crea no Estado do Ceara e aos demais do Pais. Art.
3° - Sao objetivos da Associagao: a) Lutar contra as praticas sociais de
exploragao dos Geodgrafos; b) Combater a privatizagdo do servigo
Publico Federal, Estadual e Municipal; c¢) Lutar pela gratuidade, boa
qualidade e democratizagdo dos Servigos Publicos no Estado do Ceara;
d) Defender os direitos e encaminhar as reivindicagcées dos Geodgrafos

no Estado do Ceara, contemplando as especificidades de sua realidade
6
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nos setores ou locais de trabalho; e) Congregar os Geoégrafos para fins
de estudos, coordenagao, pesquisa e protegcao de seus interesses, bem
como a participagdao na formulagcdao de politicas sociais e de
desenvolvimento do Estado do Ceara; f) Lutar pelo fortalecimento
politico das Iutas da categoria, pelo desenvolvimento de sua
consciéncia de classe; g) Zelar pelo cumprimento da legislacao,
acordos e convengoes coletivas de trabalho, sentengas normativas e
similares que assegurem direitos a categoria; h) Manter relagées com
Entidades de trabalhadores, estudantes e movimento popular para
concretizagcao da solidariedade de classe e a defesa dos interesses dos
profissionais; i) Promover a realizagdo de cursos, palestras, forum,
revistas, jornais, radio/tv’s e demais atividades cientifico-culturais,
visando o permanente aperfeicoamento técnico-profissional dos
Geografos; j) Celebrar contratos, acordos, convénios com entidades
publicas ou privadas; k) Manter intercambio informativo-cultural com
entidades municipais, estaduais, nacionais e internacionais de
atividades afins. Art. 4° - Sao prerrogativas da Associagdo: a)
Representar junto as autoridades Executivas, Administrativas e
Judiciarias os interesses da categoria e os interesses individuais de
seus socios, em questoes trabalhistas; b) Celebrar convengdes e
acordos coletivos de trabalho, bem como assinar convénios; c) Filiar-se
ao sistema Confea/Crea mediante aprovagdo da categoria em
Assembléia Geral; d) A representagcdo da APROGEO-CE no Crea-CE e
demais instancias sera precedida mediante eleicdo em Assembléia
Geral especialmente convocada para esse fim; e) Representar a
categoria em congressos, conferéncias e encontros em qualquer
ambito. CAPITULO IIl - DOS SOCIOS, DIREITOS E DEVERES - Art. 5° - E
garantido o direito de associar-se a esta Entidade todos os
Profissionais Geoégrafos e Engenheiros Geodgrafos que residirem no
Estado do Ceara e todos os profissionais portadores desses titulos que
vierem residir no Estado do Ceara e que se enquadrem nas condigoes
do Art. 1°, deste Estatuto. Art. 6° - Sao direitos dos sécios: a) Votar e ser
votado em eleicbes de representacao da categoria, respeitando as
determinagées deste Estatuto; b) Participar com direito a voz e voto das
Assembléias Gerais; c) Participar de todas as reunides e atividades
promovidas pela Entidade; d) Gozar dos servicos e beneficios
oferecidos pela associagdo; e) Requerer a convocagdao de Assembléias
Gerais mediante abaixo-assinado com no minimo 10% (dez por cento)
dos soécios; f) Utilizar todas as dependéncias da associagao para as
atividades presentes neste Estatuto; g) Encaminhar ao Conselho Diretor
da Associagcao, por escrito, sugestoes e propostas de interesse da
categoria; h) Solicitar ao Conselho Diretor, reconsideragao de atos que
julguem nao estar de acordo com o Estatuto; i) Tomar parte dos debates
e resolugcdoes da Assembléia; j) Propor a criagdo e tomar parte em
comissées e grupos de trabalho, quando designados para estas
funcoées; k) Apresentar propostas, programas e projetos de acao em
prol da qualidade profissional do associado; |I) Ter acesso a todos os

livros de natureza contabil e financeira, bem como a todos os planos,
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relatorios, prestagbes de contas e resultados de auditorias
independentes. Paragrafo Unico — Os direitos sociais previstos neste
Estatuto sdo pessoais e intransferiveis. Art. 7° - Sao deveres dos
socios: a) Cumprir o presente Estatuto; b) Estar sempre quites com as
suas obrigagdes financeiras para com a Entidade; c) Exigir o
cumprimento das determinagcées deste Estatuto e a observancia por
parte da diregdo executiva, as decisdes das estancias deliberativas; d)
Comparecer as assembléias gerais e reuniées convocadas pela
associacao; e) Votar nas eleigdes convocadas pela associagao; f) Dar
conhecimento a dire¢cao da associagcdao de qualquer ocorréncia que
possa prejudicar a Entidade, zelando por seu patriménio e seus
servigos; g) Contribuir, pontualmente, os compromissos que contraiu
com a associagao, inclusive anuidade e contribuicdao de 10% de valores
recebidos por servigos prestados a associagao; h) Observar o Estatuto,
regulamentos, regimentos, deliberagcées e resolucées dos o6rgaos da
sociedade; i) Prestigiar e defender a Entidade, lutando pelo seu
engrandecimento; j) Trabalhar em prol dos objetivos da Associagéo,
respeitando os dispositivos estatutarios, zelando pelo seu bom nome,
conforme os preceitos éticos; k) Estar presente as Assembléias Gerais;
I) Observar na sede da Entidade ou onde ela se faga representar, as
normas de boa convivéncia social; m) Cooperar para o desenvolvimento
e maior prestigio da APROGEO-CE e definir seus objetivos e agées. Art.
8° - Os socios ndo respondem subsidiariamente pelas obrigagées
sociais a serem contraidas pela Entidade. Art. 9° - Os soécios estao
sujeitos as penalidades de observancia, suspensdao e eliminagao do
quadro social, quando no cometimento de desrespeito ao Estatuto e as
decisées das estancias deliberativas da Associagao. § 1° — Considera-se
falta grave, passivel de exclusao, provocar ou causar prejuizo moral ou
material para a Entidade. § 2° — O Conselho de Delegados Municipais de
Base apreciara a falta cometida pelo sécio, assegurando-lhe ampla
defesa e quando necessario, designara uma comissao de ética para
aprofundar a analise do ocorrido. § 3° — A penalidade sera determinada
pelo Conselho de Delegados Municipais de Base, cabendo recurso a
Assembléia Geral a qual pode ser convocada pelo Conselho de
Delegados Municipais de Base, dire¢ao colegiada ou por 20% (vinte) por
cento dos associados, no prazo minimo de 10 (dez) dias apés a
solicitagcao verbal ou por escrito, do sécio punido. Art. 10 - O so6cio que
tenha sido eliminado do quadro social podera reintegrar-se ao quadro,
desde que se habilite a juizo da Assembléia Geral e ap6s um periodo
minimo de 12 (doze) meses. CAPITULO IV - DA ESTRUTURA E DIREGAO
DA ASSOCIAGAO - Art. 11 - A Associagdo é constituida e dirigida pelas
seguintes instancias: a) Congresso; b) Assembléia Geral; c) Diretoria
Executiva; d) Conselho Fiscal; f) Conselho de Delegados Municipais de
Base. SECCAO | - DA ESTRUTURA DO CONGRESSO - Art. 12 - O
Congresso é a instancia deliberativa e soberana da APROGEO-CE,
sendo constituido pelos delegados eleitos em assembléias nos
municipios onde residem ou trabalham. Paragrafo Unico — Qualquer
profissional Gedgrafo podera participar do congresso, como
8
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observador e com direito a voz. Art. 13 - O Congresso sera realizado
ordinariamente a cada 03 (trés) anos ou extraordinariamente, quando
convocado pelas instincias competentes. Art. 14 - Compete ao
Congresso: a) Eleger uma diretoria por um periodo de 03 (trés) anos,
podendo ou nao ser reeleita, definindo suas fungoes, atribuicdes e
responsabilidades por meio de um Regimento Interno; b) Analisar a
conjuntura nacional e internacional; c) Definir as estratégias de politica
da APROGEO-CE, junto ao Sistema Confea/Crea, movimento sindical e
popular; d) Fazer o balango da organizagao e da luta dos Gedgrafos do
Estado do Ceara; e) Definir planos de luta e de trabalho da categoria até
o proximo congresso; f) Deliberar sobre alteragées estatutarias. Art. 15 -
A convocagao do Congresso cabe a Diretoria Executiva, Conselho
Fiscal e ao Conselho de Delegados Municipais de Base. Paragrafo
Unico — A organizagdo do Congresso ficara a cargo da Diretoria
Executiva, do Conselho Fiscal, do Conselho de Delegados Municipais
de Base ou de uma coordenacao eleita para essa finalidade. SECCAO II
- DAS ASSEMBLEIAS GERAIS - Art. 16 - A Assembléia Geral é uma
instancia de deliberagcao da APROGEO-CE, constituida pelos sécios que
estejam em pleno gozo de seus direitos e cumprimento de seus
deveres, conforme previsto neste Estatuto, devendo ser convocada no
prazo minimo de 10 (dez) e no maximo 15 (quinze) dias, através de
meios de comunicacao disponiveis a Entidade, tais como: telefone, e-
mail, jornal, cartazes afixados na sede da Entidade, em institui¢des,
locais de trabalho etc. Art. 17 — Compete as Assembléias Gerais
Ordinarias da Categoria: a) Analisar e aprovar a pauta de reivindicagao
determinando o plano de acao para as campanhas salariais, e o
fortalecimento dos Geoégrafos; b) Definir o processo de instauragao e
renovagdo de acordos ou dissidios coletivos de trabalho; c) Aprovar o
balanc¢o financeiro, a previsao orgamentaria e o balango patrimonial da
APROGEO-CE; d) Autorizar a alienagao ou a instituigdo de 6nus sobre
os bens pertencentes a APROGEO-CE; e) Deliberar sobre a apreciagao e
aprovagao do balangco Anual e demais relatérios financeiros do
exercicio anterior, e o Orgamento e Plano Anual de trabalho para o novo
exercicio apresentado pela APROGEO-CE; f) Deliberar sobre a extingao
da Associacao e a destinagcdao do patriménio social; g) Nomear ou
destituir os membros do Conselho, da Diretoria Executiva, do Conselho
Fiscal e do Conselho de Delegados Municipais de Base; h) Deliberar
sobre a admissao e/ou exclusao de novos soécios; i) Deliberar sobre a
reforma e alteragcées do Estatuto; j) Deliberar sobre casos omissos e
nao previstos neste Estatuto; k) Estabelecer o montante da anuidade
dos soécios, definido no Regimento Interno. § 1° — As Assembléias
Gerais Ordinarias ocorrerdao no minimo 02 (duas) vezes por ano, uma a
cada semestre. § 2° — As Assembléias Gerais serao convocadas pela
Diretoria Executiva da APROGEO-CE. § 3° — Quando a Diretoria
Executiva nao convocar Assembléia Geral no prazo previsto, a
convocagao podera ser feita pelo Conselho Fiscal, pelo Conselho de
Delegados Municipais de Base ou através de abaixo-assinado de no

minimo 20% (vinte) por cento dos associados em dia com suas
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obrigacdes estatutarias. Art. 18 - As Assembléias Gerais Ordinarias
ocorrerao sempre que se fizer necessario podendo ser convocadas por
qualquer uma das instancias constantes dos paragrafos 2° e 3° do Art.
17, deste Estatuto. Art. 19 - Quaisquer das Assembléias Gerais
(Ordinaria ou Extraordinarias) somente poderdo deliberar sobre
assuntos constantes na convocatoéria. Art. 20 - As Assembléias Gerais
serdo dirigidas no minimo por 03 (trés) soécios eleitos entre os
participantes e suas deliberagbes tomadas por maioria simples dos
presentes, salvo nos casos em que este Estatuto exigir diferente.
Paragrafo Unico - Respeitadas as instancias, pois estas prevalecem
sobre qualquer outra nomeacgao para dirigir as Assembléias. Art. 21 - O
quérum para deliberagao sera de 20% (vinte) por cento dos associados
em primeira convocacéo e de qualquer numero em segunda. Paragrafo
Unico — A segunda convocacéo sera realizada 30 (trinta) minutos apos a
verificagdo do quérum da primeira. SECCAO Illl - DO CONSELHO DE
DELEGADOS MUNICIPAIS DE BASE - Art. 22 - O Conselho de Delegados
Municipais de Base é uma instancia de deliberacio da APROGEO-CE
constituido por Delegados eleitos entre os sécios nos locais de
trabalho, observando a seguinte proporgao: a) Até 10 (dez) associados
— 02 Delegados e 01 suplente; b) De 11 a 20 associados — 03 Delegados
e 01 suplente; c) De 21 a 30 associados — 05 Delegados e 02 suplentes;
d) Acima de 30 associados — 07 Delegados e 02 suplentes. Paragrafo
Unico — Para efeito de sua atuagcao o Conselho de Delegados Municipais
de Base elegera dentre seus membros uma Coordenag¢do cuja
atribuicado sera zelar pelo cumprimento do Art. 23 deste Estatuto. Art.
23 - Compete ao Conselho de Delegados Municipais de Base: a)
Implementar as diretrizes politicas da APROGEO-CE, respeitando os
principios e objetivos deste Estatuto; b) Determinar as despesas
extraordinarias mediante analise da situagao financeira da APROGEO-
CE; c) Deliberar sobre os regulamentos dos servigos e instancias
previstas neste Estatuto; d) Apreciar faltas cometidas pelos socios e
aplicar as penalidades previstas neste estatuto; e) Elaborar proposta de
regimento eleitoral da APROGEO-CE a ser aprovada em Assembléia
Geral; f) Convocar e organizar eleigdao para escolha de seus Delegados;
g) Cumprir e fazer cumprir este Estatuto. Art. 24 - O Conselho de
Delegados Municipais de Base reunir-se-a em conjunto com a Diretoria
Executiva e o Conselho Fiscal, ordinariamente 01 (uma) vez por més e
extraordinariamente quando necessario convocado pela Direcao
Executiva, pelo Conselho Fiscal ou por 10% (dez por cento) de seus
membros. Art. 25 - As deliberagbes do Conselho de Delegados
Municipais de Base serdao tomadas por maioria simples de seus
membros, salvo nos casos em que este Estatuto exigir diferente. Art. 26
- Compete aos Delegados Municipais de Base: a) Responsabilizar-se
pela organizagao da categoria em sua base; b) Responsabilizar-se em
ambito de atuacdo pela execugao da politica de organizagao definida
pelo Congresso. Art. 27 - Os Delegados Municipais de Base serao
eleitos no prazo de até 60 (sessenta) dias apos a eleicdao da Diretoria

Executiva e terao mandato igual ao da Diretoria. Art. 28 - O Delegado
10
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Municipal de Base podera ser destituido da fungao em Assembléia no
municipio de residéncia, por solicitacdao de 2/3 da base que o elegeu,
mediante decisdo da maioria simples dos dirigentes, sendo substituido
pelo suplente. Paragrafo Unico — A solicitagao para destituicao deve ser
fundamentada e garantir o direito de ampla defesa ao delegado e
comunicada ao Conselho de Delegados Municipais de Base. Art. 29 - Os
Delegados Municipais de Base sao representantes da categoria nos
municipios onde residem ou trabalham e gozardo das prerrogativas
previstas no Art. 8°, inciso VIl da Constituicao Federal de 1988. SECCAO
IV - DA DIRETORIA EXECUTIVA - Art. 30 - A Associagdo sera
administrada por uma Diretoria Executiva composta de 03 (trés)
Diretores Efetivos, 01 (um) Diretor Vice-Presidente e 02 (dois) Diretores
Adjuntos, estruturada da seguinte forma: a) Diretor Presidente; b)
Diretor Vice-Presidente; c¢) Diretor Administrativo; d) Diretor
Administrativo Adjunto; e) Diretor Financeiro; f) Diretor Financeiro
Adjunto; Paragrafo Unico — Juntamente com membros da Diretoria
Executiva sera eleito um Conselho Fiscal composto de 03 (trés)
Conselheiros Efetivos e igual numero de Conselheiros Suplentes. Art.
31 - A Diretoria Executiva compete: a) Representar a APROGEO-CE e
defender os interesses da categoria perante aos o6rgaos publicos
podendo a Diretoria nomear mandatario por procuragdo; b) Administrar
a Associagdo de acordo com o presente Estatuto; c) Participar com
direito a voz e voto das reunides do Conselho Municipal de Base; d)
Implementar as diretrizes politicas da Associagao em conjunto com o
Conselho de Delegados Municipais de Base; e) Elaborar o programa de
trabalho da Associagao, com o Conselho de Delegados Municipais de
Base, especificando as atividades de cada coordenacao,
compatibilizando os interesses gerais e especificos dos profissionais
em cada o6rgao ou ramo de atividade, respeitando os principios e
objetivos deste Estatuto. F) Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes da
categoria em todas as instancias; g) Gerir o patriménio da Associagao,
garantindo a sua utilizagdo, para o cumprimento das deliberagcées da
categoria e das determinagoes deste Estatuto; h) Representar a
Associagao no estabelecimento de negociag¢ées e dissidios coletivos,
assinar convénios e contratos para aquisi¢cao e execuc¢ao de servigos; i)
Admitir, demitir e afastar empregados; j) Garantir a filiagcao de qualquer
integrante da categoria sem nenhuma distingcdao, observando este
Estatuto; k) Assinar convénios, com instituigcoes publicas e privadas; I)
Implementar e desenvolver campanhas de filiagdo; m) Cumprir e fazer
cumprir o presente Estatuto. Art. 32 - A Diretoria Executiva reunir-se-a
em carater ordinario mensalmente e extraordinario quando necessario.
Art. 33 - As deliberagdes da Diretoria Executiva serao tomadas por
maioria simples de seus membros titulares, observado o quérum
minimo para deliberagdo igual ou superior ao numero inteiro
imediatamente superior a metade. § 1° — Para efeito de quérum o Diretor
Presidente ndo sera contado. § 2° — Em caso de empate cabera ao
Diretor Presidente proferir voto de Minerva. Art. 34 - Os atos da Diretoria

Executiva denominar-se-ao resolugdes, as quais serdao enumeradas em
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séries anuais devendo ter as assinaturas do Diretor Presidente e de 01
(um) Diretor da area que estiver sendo afetada. Paragrafo Unico — Todos
os atos da Diretoria Executiva deverao obrigatoriamente ser assinados
pelo Diretor Presidente e pelo Diretor Administrativo. Art. 35 - Compete
ao Diretor Presidente: a) Representar e defender os interesses da
Entidade, ativa passiva, judicial e extrajudicialmente, em juizo ou fora
dele, podendo substabelecer formalmente; b) Convocar e presidir as
reunidoes da Diretoria Executiva, do plenario do Sistema Diretivo e da
Assembléia Geral; c) Assinar, convénios, atas, documentos e papeis
que dependem de sua assinatura e rubricar os livros contabeis e
burocraticos; d) Assinar cheques e outros titulos juntamente com o
Diretor Financeiro; e) Convocar e participar das reunides de qualquer
o6rgao do Sistema Diretivo ou Departamento da Associagdo salvo
Conselho Fiscal, se para tanto ndo for convocado; f) Coordenar e
orientar as agdes dos 6rgaos do Sistema Diretivo, integrando-se a linha
de acado definida em todas as suas instancias; g) Admitir, demitir,
afastar ou licenciar empregados apés consenso da Diretoria Executiva.
Art. 36 - Compete ao Diretor Vice-Presidente: a) Substituir o Diretor
Presidente na sua falta, impedimento, licengca ou em caso de vacancia,
respeitado o disposto neste Estatuto; b) Exercer outras competéncias
que lhe forem determinadas pelo Diretor Presidente. Art. 37 - Compete
ao Diretor Administrativo: a) Substituir o Diretor Vice-Presidente na sua
falta, impedimento ou licenga; b) Manter as Atas e registros das
reunidoes e Assembléias Gerais em dia, assim como manter organizados
os demais documentos da associa¢ao; c) Coordenar e orientar as agoes
dos demais setores da associagao, integrando-se sob a linha de agao
definida pela Diretoria Executiva, aprovada pelo plenario do Sistema
Diretivo; d) Coordenar a elaboragao e zelar pela execugdao do Plano de
Acao da Associacao; e) Elabora relatérios e analises sobre o
desenvolvimento das atividades dos 6rgaos do Sistema Diretivo e do
desempenho dos departamentos e setores da APROGEO-CE; f) Manter
as correspondéncias, Atas e os arquivos da APROGEO-CE atualizados
e sobre seu controle. G) Secretariar as reunidoes da Diretoria, do
plenario e das Assembléias Gerais; h) Assinar juntamente com o Diretor
Presidente convénio com organizagées de trabalhadores e de
profissionais liberais, dentro e fora do Pais, para aperfeigoamento
profissional de seus associados; i) Assessorar em seus trabalhos e
assinar em conjunto com o Diretor Presidente os documentos inerentes
a pasta. Art. 38 - Compete ao Diretor Financeiro: a) Efetuar despesas
autorizadas pela Diretoria Executiva; b) Relatar nas reunides da
Diretoria os movimentos financeiros, bem como zelar pelas financas da
Associacao; c) Informar, quando solicitado as instancias deliberativas,
bem como a qualquer sécio, a situagao financeira e patrimonial da
associacgao; d) Ter sob seu comando e responsabilidade os setores de
tesouraria e contabilidade da Associagao; e) Propor e coordenar a
elaboragao e a execugao do Plano Or¢camentario Anual bem como as
alteragbes a serem aprovadas pela Diretoria Executiva; f) Elaborar

relatérios e analisar sobre a situagdo financeira da Associagcdao, bem
12
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como assinar cheques e outros titulos juntamente com o Diretor
Presidente; g) Elaborar o Balango Financeiro Anual que sera submetido
a aprovagao da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e da Assembléia
Geral; h) Ter sob sua responsabilidade a guarda e fiscalizagao dos
valores e numerarios da Associagado e convénios atinentes a pasta. Art.
39 - Compete aos Diretores Adjuntos: a) Substituir os respectivos
Diretores Titulares na sua falta, impedimento ou licenga; b) Exercer
outras competéncias que l|he forem determinadas pelo Diretor
Presidente. CAPITULO V - DO ABANDONO E PERDA DA FUNGAO - Art.
40 - Considera-se abandono da fung¢ao quando seu exercente deixar de
comparecer a 03 (trés) reuniées consecutivas de seu Colegiado ou
ausentar-se das fungdes que lhe competem sem motivo justificado.
Paragrafo Unico — Passados 10 (dez) dias ausentes, o dirigente sera
notificado para que se apresente ou justifique sua auséncia. Decorridos
10 (dez) dias da primeira notificagdo nova notificagdo sera enviada.
Expirado o prazo de 10 (dez) dias o cargo sera declarado vago e sera
convocada eleigcao especifica para preenchimento do cargo. Art. 41 - Os
membros do Sistema Diretivo, instituidos nos termos deste Estatuto
perderdio o mandato nos seguintes casos: a) Malversagdao ou
dilapidagdo do patriménio social da APROGEO-CE; b) Desrespeito ou
violagao do Estatuto, sem prejuizo das agdes penais cabiveis. Art. 42 - A
perda do mandato sera declarada pela Diretoria Executiva Colegiada ao
Diretor acusado através da declaragdo de perda do mandato. Paragrafo
Unico — A declaragdo de perda de mandato obedecera aos seguintes
procedimentos: a) Ser votada e aprovada pela Diretoria Executiva e
constar da Ata de sua reunido; b) O dirigente acusado ser notificado da
decisao da Diretoria e informado que, se assim o desejar, podera
interpor recurso com efeito suspensivo a Assembléia Geral no prazo de
10 (dez) dias, contados a partir da data do recebimento da notificagao;
c) Caso haja interposicdao de recurso a Assembléia Geral, a Diretoria
Executiva a convocara no prazo maximo de 15 (quinze) dias; d) A
decisdo da Assembléia Geral ou da Diretoria Executiva, caso nao haja
interposicao de recurso no prazo de 10 (dez) dias, sera afixada na sede
da APROGEO-CE e publicada em meios de comunicagdo oficial da
Entidade para ciéncia de seus associados. SECCAO V - DO CONSELHO
FISCAL - Art. 43 - O Conselho Fiscal é composto de 03 (trés)
Conselheiros Efetivos e igual numero de Conselheiros Suplentes. Art.
44 - Compete ao Conselho Fiscal: a) Analisar e dar parecer sobre o
Plano Orgamentario Anual, sobre os balangos financeiros e
patrimoniais da APROGEO-CE, assim como retificagdo ao suplemento
orcamentario; b) Examinar e fiscalizar as agdes da Diretoria Executiva a
gestao financeira da APROGEO-CE, para emissdao do competente
parecer; c) Propor medidas que objetivem a melhor racionalizagao
financeira patrimonial da APROGEO-CE, bem como participar com
direito a voz e voto das reunidoes dos Conselhos Municipais de Base; d)
Opinar sobre a dissolugao e liquidagdao da Associagao; e) Dar parecer
formal sobre os relatérios e demonstragcées contabil-financeiras da

Associagao, oferecendo as ressalvas que julgarem necessarias; f)
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Auxiliar a Diretoria Executiva na administragdo da Associagcao; g)
Opinar sobre qualquer matéria que envolva o patriménio da Associagao,
sempre que necessario; h) Comparecer, quando convocados, as
Assembléias Gerais, para esclarecer seus pareceres, quando assim
julgarem necessarios; i) Convocar Assembléia Geral. Art. 45 - O parecer
sobre o Plano Or¢camentario Anual e sobre os balangos financeiros e
patrimoniais da Entidade, emitido pelo Conselho Fiscal sera submetido
a aprovacao em Assembléia Geral. Art. 46 - O Conselho Fiscal reunir-se-
a ordinariamente 1 (uma) vez a cada trés meses e extraordinariamente
quando necessario. Paragrafo Primeiro — O Conselho Fiscal elegera um
Coordenador e um Coordenador Adjunto entre seus membros. Art. 47 -
Compete ao Coordenador do Conselho Fiscal: a) Convocar as reuniées
do Conselho Fiscal; b) Coordenar as reuniées; c) Convocar a Diretoria
Executiva para participar de suas reunides sempre que julgar
necessario; d) Apresentar parecer do Conselho Fiscal ao Plenario da
Assembléia Geral, dirimindo as duvidas dos associados; e) Orientar a
Diretoria Executiva quando verificada inobservancia do Estatuto. Art. 48
- Compete ao Coordenador Adjunto do Conselho Fiscal: a) Substituir o
Coordenador na sua falta, impedimento ou licenga; b) Secretariar as
reunides do Conselho Fiscal. CAPITULO VI - DAS ELEIGCOES - Art. 49 -
As eleicOes para renovacao da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal,
serdo realizadas a cada triénio 03 (trés) anos, cabendo a Diretoria
Executiva estabelecer a forma de sua realizagao, através de Congresso
ou Assembléia Geral, aclamagao ou pelo sufragio universal e secreto. §
1° — A eleigao para renovacgao da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal,
quando definida através de Congresso, os Delegados serdao escolhidos
de conformidade com o disposto nas alineas “a”; “b”; “c” e “d”, do Art.
22, deste Estatuto. § 2° — Quando definida através de Assembléia Geral,
o quorum para deliberacéo sera de conformidade com o disposto no
Art. 21 deste Estatuto, combinado com o seu Paragrafo Unico. Art. 50 -
Quando o Conselho de Delegados Municipais de Base ainda ndo houver
sido constituido cabera a Diretoria Executiva fazé-lo, convocando e
organizando a eleigdo que escolhera seus Delegados, de conformidade
com o disposto no Art. 22 deste Estatuto. Paragrafo Primeiro — Quando
o Conselho de Delegados Municipais de Base ja existir, a eleicao para a
escolha de seus Delegados sera organizada pelo préoprio Conselho e
supervisionada pelo Diretor Presidente ou por outro Diretor designado
por ele. Art. 51 - A Comissao eleitoral que dirigira os trabalhos da
eleicao sera escolhida no Congresso ou Assembléia Geral da categoria,
convocado(a) para a realizagao do pleito eleitoral. Paragrafo Unico — As
chapas concorrentes terdao assegurado o direito de indicar um
representante para acompanhar e fiscalizar os trabalhos da Comissao
Eleitoral. Art. 52 - Para os cargos eletivos da APROGEO-CE poderao
votar e ser votados os associados que atenderem o disposto nos
artigos 1°, 5° e 6° deste Estatuto. CAPITULO VII - DA GESTAO
FINANCEIRA E PATRIMONIAL - Art. 53 - O patriménio da APROGEO-CE
é constituido: a) Das contribuigbes devidas pelos sécios em

decorréncias de norma legal ou clausula inserida em convengodes
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coletivas e/ou acordo coletivo de trabalho; b) Das mensalidades dos
sécios, de acordo com o previsto neste Estatuto; c) Dos bens e valores
adquiridos e/ou recebidos como doagao de terceiros; d) Dos direitos
patrimoniais decorrentes de celebragao de convénios e contratos; e)
Das incorporagdoes de patrimonios de outras entidades que se
extinguirem para juntar-se a esta Entidade; f) Dos percentuais ganhos
nas causas judiciais e do repasse das ART's; g) Das contribuicées de
10% de valores recebidos por servigos prestados a Associagao. Art. 54 -
Os moveis que constituem o patriménio da APROGEO-CE serdo
individualizados e identificados através de meios proprios para
possibilitar o controle do uso e da conservagao dos mesmos. Art. 55 -
Para alienagdo, locagdo e ou aquisicao de bens imoveis, sera realizada
pesquisa de precos que ficara a cargo de comissédo designada pela
Diretoria Executiva. Paragrafo Unico — A venda de bens imoéveis
dependera de prévia autorizagdo da Diretoria Executiva, ouvida a
Assembléia Geral da Categoria, especialmente convocada para este fim.
Art. 56 - O associado ou empregado da APROGEO-CE que causar dano
patrimonial respondera pelo ato lesivo, nas instancias deliberativas da
Entidade e da justica. Art. 57 - Os bens patrimoniais da APROGEO-CE
nao respondem por execucao resultante de multas eventualmente
impostas a Entidade em razdo de ma administracdo da mesma.
CAPITULO VIl - DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS - Art. 58 -
Nas causas judiciais ganhas ajuizadas pela APROGEO-CE, sera
cobrado do associado um percentual de 10% (dez) por cento para cobrir
os custos processuais e honorarios advocaticios. Paragrafo Unico — Em
caso de desfiliagdo do associado da APROGEO-CE, que participa dos
processos judiciais de passivos trabalhistas, quando houver ganhado
de causa, o percentual a ser cobrado pela APROGEO-CE correspondera
ao valor dos honorarios advocaticios de mercado. Art. 59 - O percentual
estabelecido no Artigo 7° linea “g” desse Estatuto, sera cobrado a
partir de 01 de junho de 1999. Art. 60 - Os casos omissos deverao ser
encaminhados para analise pelo Conselho de Delegados Municipais de
Base e para aprovagdao em Assembléia Geral. Art. 61 - Os membros da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, nao serao remunerados nem
receberao qualquer tipo de beneficios financeiros da APROGEO-CE, a
nao ser que a Assembléia Geral autorize em fung¢ao da necessidade. Art.
62 - A Diretoria e os associados ndo respondem solidaria e nem
subsidiariamente pelas obrigagées sociais contraidas pela APROGEO-
CE. Art. 63 - Fica eleito o foro da comarca da cidade de Fortaleza para
qualquer acao que envolva a APROGEO-CE. Art. 64 - A Associagcao
somente sera extinta quando nao tiver mais condigées de preencher as
finalidades determinadas no presente Estatuto ou por deliberagdao da
Assembléia Geral especialmente convocada para este fim e por
deliberacao de 2/3 dos associados. Neste caso o patrimonio social da
entidade sera destinado a uma Entidade congénere. Art. 65 - A
Associacao fara um fundo especial de reserva, cabendo a Diretoria
Executiva definir o valor percentual e a forma de fazé-lo. Art. 66 -

Qualquer membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal que
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705  venha se eleger para outro mandato politico, ndo sera obrigado a pedir
706 afastamento do cargo que ocupa nesta Entidade. Art. 67 - O presente
707 Estatuto podera ser alterado, parcial ou totalmente, por solicitagao
708 expressa de qualquer dos associados, devendo ser submetido a
700  Assembléia Geral que deliberara sobre a proposta de alteragao através
710 da maioria absoluta dos membros, em primeira convocagdao e em
711  maioria simples, em segunda convocagdo apos 30 minutos da
712 verificagao do quérum da primeira. Art. 68 - Os casos omissos deste
713 Estatuto serao resolvidos pelo Plenario da Assembléia Geral. Art. 69 —
714  Alteragdo Estatutaria aprovada na Assembléia Geral Ordinaria da
715  APROGEO-CE, realizada no dia 19 de janeiro de 2009.” Nao havendo
716  mais manifestagcdes o Sr. Presidente da APROGEO-CE — Geog. Sebastido
717 Tarcisio Assungao Cordeiro agradeceu a presenca de todos e encerrou os
718 trabalhos da presente sessdo. Para constar eu, Francisco llan de Queiroz
719 Leite, Secretario da APROGEO-CE, solicitei que fosse lavrada esta Ata que,
720 apos lida e aprovada sera assinada pelos presentes. Sede do Crea-CE, 19
721  de janeiro de 2009.

Geog. Sebastido Tarcisio A. Cordeiro Geog. Francisco llan de Queiroz Leite
Presidente da APROGEO-CE Secretaria Geral da APROGEO-CE
Geog. Francisco Fontenele Meira Geo. José Océlio Ferreira Farias
Tesoureiro Geral da APROGEO-CE Conselho Fiscal da APROGEO-CE
Geog. Paulo Roberto Silva Pessoa Geog. Cristiano Alves da Silva
Conselho Fiscal da APROGEO-CE Sécio Profissional
Geog. Luzilene Pimentel Sabdia Geog. Querubina Aurélio Bezerra
Sécio Profissional Sécio Profissional

Geog. Raimundo Renato Gomes
Sécio Profissional
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